Hybride Teams erfolgreich fiihren

Beschreibung: Strategien fiir psychologische Sicherheit und Hochleistung 3 Stunden
online Uber Zoom mit Lorenz Ramseyer

Kursdetails:

Was? Inhalt: In diesem Kurs lernen Sie, wie Sie als Manager:in ein hybrides Team er-
folgreich fihren kdnnen. Sie erhalten praktische Tipps und Strategien, um ein Umfeld
zu schaffen, das psychologische Sicherheit und Hochleistung férdert. Erfahren Sie, wie
Sie die richtige Balance zwischen virtuellem und persénlichem Kontakt finden, die
Kommunikation und Zusammenarbeit verbessern, Konflikte [6sen sowie Mitarbei-
tende motivieren und engagieren kénnen.

Themen:

o Die Herausforderungen und Chancen von hybriden Teams

e Strategien fiir bessere Kommunikation und Zusammenarbeit

o Konfliktmanagement in hybriden Teams

e Motivation und Engagement von remote und vor-Ort Mitarbeitenden

e Aufbau von Vertrauen und psychologischer Sicherheit

e FlUhrung von Meetings und Entscheidungsprozessen in hybriden Teams
e Erfolgreiches Onboarding neuer Mitarbeitenden in hybriden Teams

o Fallstudien und Best Practices aus der Praxis

Fir wen und warum? Ziel und Nutzen: Das Seminar richtet sich an Manager:innen
und Flhrungskrafte, die ein hybrides Team fiihren oder planen. Das Ziel besteht da-
rin, Ihnen praktische Werkzeuge und Strategien zu vermitteln, um die Herausforde-
rungen von hybriden Teams zu meistern und ein Umfeld zu schaffen, das psychologi-
sche Sicherheit und Hochleistung fordert. Sie werden lernen, wie Sie virtuelle und
personliche Interaktionen optimal nutzen, Kommunikationsprobleme I6sen sowie
Mitarbeitende motivieren und engagieren kénnen.

Teilnehmerstimme: "Das war ein super spannender Kurs. Ich habe sehr viel gelernt.
Vielen Dank fur den toll strukturierten Remote-Unterricht.”

Investieren Sie in lhre Fiihrungsfahigkeiten flr hybride Teams und buchen Sie noch
heute unseren Kurs "Hybride Teams erfolgreich fliihren". Besuchen Sie unsere Website
unter https://srwh.ch oder kontaktieren Sie uns unter sb@anf.ch

oder 076 373 18 42 fir weitere Informationen und Buchung. Wir freuen uns

darauf, lhnen dabei zu helfen, ein erfolgreiches hybrides Team zu fiihren und die Leis-
tungsfahigkeit Ihrer Organisation zu steigern.

Referenzen:



Interne Weiterbildung der Stadt Thun am 3.4.2023, Auftraggeberin HR.
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